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Opfattelsen af Kolding - Kendskab til Kolding
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Uddannelse som løftestang - En attraktiv kommune at uddanne sig i
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Uddannelse som løftestang - Gode overgange fra uddannelse til karriere
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Fokus på det gode liv - Et attraktivt sted at etablere sig for unge familier
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Fokus på det gode liv - Forankrende fællesskaber
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Bilag 1 - Igangsatte aktiviteter som understøtter dimittenders karrieremuligheder i Kolding
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Bilag 2 - Initiativer som vil kræve finansiering for at kunne iværksættes


