Styrelsesvedtzaegt for Kolding Kommune

1. januar 2026

Kapitel I: Byradet

§ 1. Kolding Byrad bestar af 25 medlemmer.
Stk. 2. Byradet veelger en borgmester og en farste og anden viceborgmester, jf. § 6 i lov om
kommunernes styrelse, i det fglgende kaldet styrelsesloven.

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Byradets mader fastsaettes i
Byradets forretningsorden, i det falgende kaldet forretningsordenen, jf. styrelseslovens § 2.

Kapitel |I: Borgmesteren

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Byradets mader fastseettes i
forretningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens samlede
administration, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren sgrger for, at der om sager, der harer under et udvalgs omrade, indhentes
de ngdvendige sagsoplysninger og indstillinger fra udvalget, inden Byradet traeffer beslutning i
sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig
forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager,
der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift afholdes eller indteegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indteegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigs- og
Sundhedsministeriet og Byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har
bevillingsmaessig hjemmel, forelaegges spergsmalet for Byradet.

Kapitel I1I: Nedszettelse af udvalg og regler for udvalgenes protokollering

§ 6. Falgende udvalg nedsaettes:
1. @konomiudvalget

2. Barne-, Skole- og Familieudvalget
3. Socialudvalget

4. Arbejdsmarkedsudvalget

5. Senior- og Sundhedsudvalget
6. Kultur- og Eventudvalget

7. Fritids- og Idreetsudvalget

8. Plan- og Teknikudvalget

9. Natur-, Miljg- og Klimaudvalget
10. Lokaldemokratiudvalget

§ 7. For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfares.
Beslutningsprotokollen underskrives digitalt efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i
mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt
beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til et andet udvalg, Byradet
eller en anden myndighed, kreeve, at modtageren samtidig geres bekendt med indholdet af



protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt, jf. styrelseslovens § 20, stk. 3.

Kapitel IV: @konomiudvalget

§ 8. Gkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af Byradets
gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i
medfgr af styrelseslovens §§ 18 og 21.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og personaleforhold inden for
ethvert af Kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for kommunens
overordnede planlaegning herunder planstrategi og kommuneplanlaegningen samt for en
samordnet Igsning af kommunens samlede planlaegningsopgaver. Dertil har udvalget ansvaret for
strategisk byledelse og den strategiske bymidteudvikling af Kolding by og overordnede struktur- og
helhedsplaner. Udvalget fastlaegger de faelles planforudseetninger og bistar de staende udvalg med
tilvejebringelse af det n@dvendige grundlag for udvalgenes planlaegningsopgaver. Udvalget
fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget sgrger for udarbejdelse af
gkonomiske og bystrategiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager
indstilling til Byradet om planforslagene. Udvalgets sagsoplysninger og indstillinger indhentes om
enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen foreleegges Byradet til
beslutning.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

* kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom

+ udlejning af kommunens faste ejendomme, herunder boliger og lokaler, forpagtning af jorder
m.m., medmindre opgaven ved denne vedtaegt eller Byradets beslutning er henlagt til et andet
udvalg

* erhvervspolitiske forhold

* kommunens borgerservice

» samordning af kommunens IT-drift samt kommunens arbejde med informationssikkerhed,
cypersikkerhed og GDPR — herunder godkendelse og opfelgning pa IT- og digitaliseringspolitikker
* beredskabsopgaver, for sa vidt der ikke er tale om opgaver, der er henlagt til umiddelbar
forvaltning i Beredskabskommissionen

* planlagt vedligeholdelse af Kommunens bygninger med tilhgrende anlaeg samt tilvejebringelse af
ngdvendigt projektmateriale for bygge- og anlaegsarbejder og gennemfgrelse af godkendte
projekter vedrgrende samme

* udarbejdelse af erhvervspolitik for Kolding Kommune

» prioritering af fokus- og indsatsomrader for realisering af kommunens erhvervspolitik

* sager i medfar af lov om erhvervsfremme

* indgaelse og opfalgning pa den indgaede rammeaftale/kontrakt om varetagelse af Kolding
Kommunes erhvervsfremmeaktiviteter

* relationer til Trekantomradet Danmark og lignende regionale organer

* internationale relationer og venskabsbyaktiviteter

» rammeaftale med Kongernes Samling

» det strategiske arbejde med udviklingsplanerne for de udfordrede boligomrader i relation til
parallelsamfundslovgivningen

+ det strategiske arbejde pa uddannelsesomradet

* det strategiske arbejde i forhold til statslig planlsegning og interesser.



Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om Kommunens kasse- og
regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42 og revisionsregulativ.

Stk. 7. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerksaettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pageeldende udvalg.

§ 9. Fkonomiudvalget fastsaetter regler om

« forvaltning af kommunens ejerinteresser i juridiske personer

+ indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget-
og bevillingskontrol, jf. § 10

* i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres

» samordning af kommunens indkgbsfunktioner

* sags- og projektstyring af kommunens bygge- og anleegsarbejder

« forvaltning af tilsynsopgaver i henhold til fondslovgivningen

» kommunens overordnede branding- og informationsvirksomhed

+ Kolding Kommunes anvendelse af fast ejendom og lgseare til brug for reklamering for andre
+ den forvaltningsprocessuelle virksomhed i forvaltningerne

§ 10. Gkonomiudvalget farer tilsyn med

« at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets beslutninger og i
avrigt pa forsvarlig made

« at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfaring er forsvarlig

« at der er etableret de forngdne procedurer for savel finansiel som operationel risikostyring og
interne kontroller inden for alle forvaltningsgrene

+ at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved saerlig beslutning
bevilgede belab ikke overskrides uden Byradets samtykke

» at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

* lan- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67.

Kapitel V: De stdende udvalg

* Barne-, Skole- og Familieudvalget
* Socialudvalget

* Arbejdsmarkedsudvalget

* Senior- og Sundhedsudvalget

* Kultur- og Eventudvalget

* Fritids- og Idraetsudvalget

* Plan- og Teknikudvalget

+ Natur-, Miljg- og Klimaudvalget

* Lokaldemokratiudvalget

§ 11. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgsomrade,
skal der inden ivaerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i fornadent omfang med inddragelse
af @konomiudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens §§ 18, 21 og 31a.

§ 12. De staende udvalg sarger for, at bevillinger og radighedsbelab, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til Byradet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

§ 13. De staende udvalg tilvejebringer inden for hvert sit forvaltningsomrade ngdvendigt
projektmateriale for forestdende bygge- og anlaegsarbejder i overensstemmelse med de af



@konomiudvalget i henhold til § 9 fastsatte regler. Endvidere forestar de stadende udvalg inden for
hvert sit forvaltningsomrade gennemfarelsen af godkendte bygge- og anleegsprojekter.

Stk. 2. De stdende udvalg har den umiddelbare forvaltning af kommunens faste ejendomme, som
er henlagt til udvalgets forvaltningsomrade i henhold til seerlig beslutning i Byradet, jf. dog § 8, stk.
5.

Stk. 3. De staende udvalg star for udlan og udleje af lokaler, bygninger og anlzeg, der er henlagt til
udvalgets forvaltningsomrade i overensstemmelse med kommunens regler herom.

§ 14. De stdende udvalg varetager forvaltningen af tilsynsopgaver i henhold til fondslovgivningen
for de fonde, som Byradet ved seerlig beslutning har henlagt til udvalget.

§ 15. De stdende udvalg fremkommer efter anmodning af @konomiudvalget med bidrag til
arsbudgettet og til flerarige budgetforslag, jf. styrelseslovens § 21, stk.3, samt bidrag til
kommunens opgaver i henhold til styrelseslovens §§ 62-62c.

§ 16

Sundhedsrad Lillebaelt

Kolding Kommune indgér i Sundhedsrad Lillebaelt med to kommunale repraesentanter.

Stk. 2. Kolding Kommunes to repraesentanter i det regionale sundhedsrad er udvalgsformasnd for
henholdsvis Senior- og Sundhedsudvalget og Socialudvalget.

Stk. 3. Stedfortraeder for formanden i Senior- og Sundhedsudvalget er naestformanden i Senior- og
Sundhedsudvalget. Stedfortraeder for formanden i Socialudvalget er naestformanden i
Socialudvalget.

§ 17 Borne-, Skole- og Familieudvalget bestar af 9 medlemmer

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner og i sager om
enkeltpersoner og varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrgrende
nedennaevnte lovgivning samt opgaver, der naturligt har tilknytning til omradet.

* lov om dag-, fritids- og klubtilbud m.v. til barn og unge

* lov om folkeskolen

* lov om ungdomsskoler

* lov om friskoler og private grundskoler, § 17, stk. 6, og § 23 (Ibk nr. 1245 af 28.11.2024)

* sundhedslovens kap. 36, forebyggende sundhedsydelser til barn og unge

* sundhedslovens kap. 36 a, lettilgeengeligt behandlingstilbud til barn og unge med psykisk
mistrivsel og symptomer pa psykisk lidelse

+ sundhedslovens kap. 37, kommunal tandpleje med undtagelse af visitation til omsorgstandpleje
efter § 131

Stk. 3. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for bgrn i alderen fra 0
til afsluttet 9. klasse i henhold til nedenstdende bestemmelser i barnets lov og anden anfart
lovgivning, eller senere bestemmelser, der matte erstatte disse

* barnets lov, dog ikke §§ 111-121

Stk. 4. Udvalget forhandler forsyningsaftaler med Regionsradet i henhold til lovgivningen med
henblik pa indstilling til Byradet.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af



* de under stk. 2 og 3 naevnte omrader

* opgaver vedrgrende kommunens sociale institutioner og private og selvejende institutioner, som
Byradet har indgaet overenskomst med for at opfylde kommunens forpligtelser efter
sociallovgivningen og som ikke er henlagt til andre udvalg

» drift og labende vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade

Stk. 6. Udvalget tager initiativ til at udarbejde forslag til en sammenhaengende barnepolitik, jf. § 15,
stk. 1 i barnets lov i samarbejde med Socialudvalget.

Stk. 7. Udvalget tager initiativ til at udarbejde et beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og
behandling af sager om overgreb mod bgrn, jf. § 15, stk. 2 i barnets lov i samarbejde med
Socialudvalget.

Stk. 8. Udvalget tager initiativ til at udarbejde et beredskab til forebyggelse, opsporing og
handtering af negativ social kontrol, seresrelaterede konflikter og ekstremisme mv., jf. § 15, stk. 3 i
barnets lov i samarbejde med Socialudvalget.

Stk. 9. Udvalget er ansvarlig for den kriminalpraeventive indsats, herunder SSP-samarbejdet.

Stk. 10. Udvalget godkender udviklingsstrategi og styringsaftale indgaet i KKR Syddanmark
samarbejdet i henhold til lovgivningen med henblik pa indstilling til Byradet.

Stk. 11. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om
» politikker inden for udvalgets omrade

* anleegsplaner

* takster

§ 18. Socialudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer endelig afggrelse i sager om ydelser m.v. til bgrn og unge fra afsluttet 9.
og/eller 10. klasse, med behov for seerlig statte, og deres familie, og varetager den umiddelbare
forvaltning af kommunens opgaver efter nedenstadende bestemmelser eller senere bestemmelser,
der matte erstatte disse

* barnets lov, dog ikke §§ 24, 25, 26 og 27

Stk. 3. Udvalget deltager i udarbejdelse af forslag til en sammenhaengende bgrnepolitik, jf. § 15,
stk. 1 i barnets lov i samarbejde med Bgrne-, Skole-, og Familieudvalget

Stk. 4. Udvalget deltager i samarbejde med Barne-, Skole- og Familieudvalget i arbejdet med et
beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og behandling af sager om overgreb mod barn, jf. § 15,
stk. 2 i barnets lov. Tilsvarende deltager udvalget i samarbejde med Barne-, Skole- og
Familieudvalget i arbejdet med beredskab til forebyggelse, opsporing og handtering af negativ
social kontrol, eeresrelaterede konflikter og ekstremisme mv., jf. § 15, stk. 3 i barnets lov.

Stk. 5. Udvalgets ansvarsomrade knytter sig til hjeelp og tilbud til voksne i henhold til Serviceloven.
Udvalget har ansvaret for sager om ydelser til voksne borgere pa det sociale omrade, jf. dog
styrelsesvedtaegtens § 20.

Udvalget samarbejder med Senior- og Sundhedsudvalget om hjeaelp og tilbud, jf. Zldrelovens
bestemmelser, herunder afklaring af om borgers behov for hjeelp og statte er opstaet grundet
aldring.

Stk. 6.



Udvalget varetager saledes den umiddelbare forvaltning af kommunens sociale opgaver og
indsatser pa voksenomradet. Indsatsen omfatter bade borgere med vaesentlig og varigt nedsat
funktionsevne og borgere med midlertidig funktionsnedsaettelse, dog styrelsesvedtaegtens § 20,
herunder bl.a.

Myndighed:

 voksne med nedsat psykisk og/eller fysisk funktionsevne,
» voksne med sindslidelse,

*» voksne med saerlige sociale problemer.

Forsyningsforpligtelse:

* botilbud og botilbudslignende tilbud,

* socialpeedagogisk statte, udvikling og fastholde faerdigheder, dog jf. styrelsesvedtaegtens § 20,
* ledsagelse, aflasning og aflastning

* beskyttet beskaeftigelse og aktivitets- og samveerstilbud

* veeresteder,

» misbrugsbehandling, herunder efter sundhedsloven (uanset alder)

Stk. 7. Udvalget forhandler forsyningsaftaler med Regionsradet i henhold til lovgivningen med
henblik pa indstilling til Byradet.

Stk.8. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

* opgaver vedrgrende kommunens sociale institutioner og private og selvejende institutioner, som
Byradet har indgaet overenskomst med for at opfylde kommunens forpligtelser efter
sociallovgivningen og som ikke er henlagt til andre udvalg

* opgaver vedrgrende Handicapradet

» samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger indenfor udvalgets ansvarsomrade,
herunder uddeler midler til statte af frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler)

» drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade

Stk. 9. Udvalget godkender udviklingsstrategi og styringsaftale indgaet i KKR Syddanmark
samarbejdet i henhold til lovgivningen med henblik pa indstilling til Byradet.

Stk. 10. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om
» politikker inden for udvalgets omrade

* anlaegsplaner

* takster

§ 19. Arbejdsmarkedsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner pa beskeeftigelses- og
integrationsomradet og varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver efter
nedenstaende lovgivning, eller senere bestemmelser, der matte erstatte disse

* lov om organisering og understgttelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v.

* lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats

* lov om aktiv socialpolitik

* lov om social pension

* lov om sygedagpenge

* lov om integration af udleendinge i Danmark

* lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl.

* lov om integrationsgrunduddannelse

* lov om repatriering

* lov om kompensation til handicappede i erhverv m.m.



Stk. 3. Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner og varetager den
umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver efter nedenstaende lovgivning, eller senere
bestemmelser, der matte erstatte disse

* lov om seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU-loven)

* lov. om kommunal indsats for unge under 25 ar (KUI-loven)

* lov om forberedende grunduddannelse (FGU-loven)

* lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse, § 16

* lov om institutioner for forberedende grunduddannelse, § 42

* lov om befordringsrabat til uddannelsessggende i ungdomsuddannelser m.v., § 10

* lov om specialundervisning for voksne

* lov om forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne (FVU-loven)

Stk. 4. Udvalget forhandler forsyningsaftaler med Regionsradet i henhold til lovgivningen med
henblik pa indstilling til Byradet.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
» drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om
» politikker inden for udvalgets omrade

* anlaegsplaner

* takster

§ 20 Senior- og Sundhedsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2.

Udvalgets ansvarsomrade knytter sig til hjaelp og tilbud til voksne i henhold til ZAldreloven.
Udvalget har ansvaret for sager om hjzelp og statte til enkeltpersoner, der har behov, som hgrer
under Zldreloven samt pa det sociale og sundhedsmaessige omrade, jf. dog styrelsesvedtaegtens
§ 18.

Udvalget samarbejder med Socialudvalget om hjeelp og tilbud jf. Z£ldrelovens bestemmelser,
herunder afklaring af, om borgerens behov for stette og tilbud er opstaet grundet aldring.

Stk. 3.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver over for voksne og aeldre omfattet af
Aldreloven. Dette omfatter bl.a.:

Myndighed:

* helhedspleje efter Aldreloven,

og fglgende omrader i Serviceloven:

* socialpaedagogisk stotte efter Serviceloven til borgere omfattet aeldreloven
* hjeelpemidler m.v. (uanset alder)

* tfreening (uanset alder)

Forsyningsforpligtelse:

* personlig og praktisk hjeelp, madservice og helhedspleje samt sikring af frit valg
* sygepleje (uanset alder),

* hjeelpemidler m.v. (uanset alder)

* plejehjem, aeldre- og handicapvenlige boliger og aflastningspladser

* handicap- og lzegekarsel (uanset alder)



* freening og genoptreening (uanset alder)
* sundhedsberedskab
» omsorgstandpleje

Stk. 4
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning efter sundhedsloven vedrgrende:

« forebyggelse og sundhedsfremme efter sundhedslovens kapitel 35

* genoptreening og vederlagsfri fysioterapi sundhedslovens kapitel 39 og 39a

* befordringsgodtgarelse til genoptreening efter sundhedslovens § 140, jf. § 172

» aktivitetsafhaengige bidrag fra kommunen til regionen (aktivitetsbestemt medfinansiering), jf. §§
13-14a i lov om regioners finansiering

» samarbejde og aftaler med regionen

* sundhedslovens bestemmelser om kvalitetsudvikling og IT (§ 193), forskning (§ 194),
indberetning til centrale sundhedsmyndigheder (§ 195), utilsigtede haendelser (§ 198),
sundhedsberedskab (§ 210), hospice (§ 238)

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de under stk. 2 og 3 og 4 naevnte
opgaver, samt opgaver vedrgrende:

« drift og labende vedligeholdelse af bygninger, anleeg og arealer under udvalgets omrade

* opgaver vedrgrende Zldreradet

» samarbejde med private og selvejende institutioner, samt deltagelse i faelleskommunale

selskaber og Offentlig-Private Partner- og udviklingsselskaber inden for udvalgets omrade.

Stk. 5. Udvalget forhandler forsyningsaftaler med Regionsradet i henhold til lovgivningen med
henblik pa indstilling til Byradet.

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og indstillinger til Byradet om

» sektorplaner i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 8
* takster
* anlaegsplaner

§ 21 Kultur- og Eventudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver inden for nedenstaende
lovgivningsomrader samt aktiviteter i tilkknytning hertil.

* lov om Biblioteksvirksomhed

* museumsloven

* lov om Scenekunst

* lov om Film

» musikloven

* lov om dansk turisme

* turisme- og erhvervsfremmereformen fra 2018 — herunder Lov om Erhvervsfremme og aftale
mellem Erhvervsministeriet og KL om Rammerne for konsolidering af den kommunale
turismefremme.

Stk. 3. Udvalget forhandler indgaelse af kulturaftaler i henhold til Lov om regionernes opgaver og
kommunernes samarbejde pa Kulturomradet, med henblik pa forelaeggelse for Byradet.



Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om

» sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde med Jkonomiudvalget, jf. § 8
* anlaegsplaner

* takster

Stk. 5
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til @konomiudvalget om
» godkendelse af arsrapport for Den Kongelige Samling, Koldinghus

Stk. 6. Udvalget varetager endvidere

» udarbejdelse af kulturpolitik for Kolding Kommune

* kunstnerisk udsmykning af kommunens bygninger, parker og pladser m.v. med undtagelse af
udsmykning efter gaeldende regler om udsmykning i forbindelse med bygge- og anleegsarbejder pa
kommunale ejendomme

« drift og Igbende vedligehold af bygninger og anlaeg inden for udvalgets forvaltningsomrade

» udvikling og drift af Nicolai Kultur, Legeparken, Godset, Stadsarkivet, Kulturskolen Kolding og
Koldingbibliotekerne

* kommunens samarbejde med selvejende institutioner, foreninger eller individer, der udaver
kulturelle aktiviteter og virksomhed, undtaget rammeaftale med Kongernes Samling.

+ udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme, der er henlagt til udvalgets
forvaltningsomrade

+ udlan af gvrige privatejede/selvejende institutioners lokaler med hvem, der er indgaet aftale

» cirkusforhold.

+ udarbejdelse af turismepolitik for Kolding Kommune

* kommunens samarbejde med Destination Trekantomradet

§ 22. Fritids- og Idraetsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver inden for nedenstaende
lovgivningsomrader samt aktiviteter i tilkknytning hertil.

* lov om stgtte til folkeoplysende voksenundervisning,
« frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og daghgjskoler samt om Folkeuniversitet
(folkeoplysningsloven), med undtagelse af daghgjskolevirksomhed.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de under stk. 2 naevnte opgaver, samt
opgaver vedrgrende:

» drift og lebende vedligehold af bygninger og anleeg inden for udvalgets forvaltningsomrade,
herunder bl.a. fritids- og idraetsfaciliteter og anleeg samt Kommunens Uddannelsescenter

+ udlan af gvrige privatejede/selvejende institutioners lokaler med hvem, der er indgaet aftale

« fritidsforanstaltninger for bern og unge

» samarbejde med fritids- og idraetsforeninger, private og selvejende institutioner med fritids- og
idraetsformal

* opgaver og sekretariatsbetjening vedregrende Fritidsradet

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om sektorplaner inden for
udvalgets omrade, i samarbejde med Jkonomiudvalget, jf. § 8, om

* anleegsplaner, sektorplaner og takster.

§ 23 Natur-, Miljo- og Klimaudvalget bestar af 7 byradsmedlemmer.



Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver inden for nedenstaende
lovgivningsomrader, samt aktiviteter i tilknytning hertil:

* naturbeskyttelsesloven

* miljgmalsloven

 miljgbeskyttelsesloven med undtagelse af Affaldsbekendtgerelsen

* miljgskadeloven

+ varmeforsyningsloven

« vandforsyningsloven

* vandsektorloven

* vandlgbsloven

* lov om kystbeskyttelse

* lov om beskyttelse af havmiljget

* lov om forurenet jord

* lov om husdyrbrug og anvendelse af gadning m.v. (Husdyrbrugloven)
* lovgivning, samt tiltag inden for klima- og baeredygtighed

* lov om miljgvurderinger

» museumsloven (beskyttede diger)

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om:

* sektorplaner under udvalgets omrade i samarbejde med Jkonomiudvalget, jf. § 8
* anleegsplaner

* takster

Stk. 4. Udvalget varetager endvidere

« drift og vedligeholdelse af vandigb

* opgaver inden for klimatilpasning vedrgrende nedbgr og oversvgmmelser.

* opgaver vedr. grgn omstilling, klimahandlingsplan (DK2020) mv.

» administration af skadedyrsbekaempelse i henhold til Miljgbeskyttelsesloven.

» samarbejdet med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

« formidlings- og outdooraktiviteter i tilknytning til de i stk. 2 anfarte lovgivningsomrader.
* naturpark Lillebaelt, samt gvrige samarbejde omkring Lillebaelts tilstand

» opgaver vedrgrende Den Grgnne Trepart

» Kongedkomiteen

§ 24. Plan- og Teknikudvalget bestar af 7 byradsmedlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver inden for nedenstaende
lovgivningsomrader, samt aktiviteter i tilknytning hertil:

» planloven og anden arealanvendelseslov, som ikke er henlagt til @konomiudvalget, jf. § 8
* byggeloven, herunder stgtte til ejere af fast ejendom

* byfornyelsesloven

* udstykningsloven

* lov om udlejning af fast ejendom til ferie- og fritidsformal m.v. og campering m.v.
(Sommerhusloven)

* lov om almene boliger mv.

* taxiloven

* lov om trafikselskaber, kollektiv trafik

» affaldsomradet under Miljgbeskyttelsesloven

* lov om offentlige veje m.v.

* lov om private feellesveje

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Byradet om:



* lokalplaner og kommuneplantilleeg, der er saerlig principielle eller med vaesentlig offentlig
interesse, i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 8

« sektorplaner under udvalgets omrade, i samarbejde med Jkonomiudvalget, jf. § 8

» anlaegsplaner, herunder byggemodning

* takster

Stk. 4. Udvalget varetager endvidere

» administration af lejeloven

» samarbejdet med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

« drift af og lebende vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade,
« drift og vedligeholdelse af rekreative omrader, herunder parker og granne omrader

+ udarbejdelse af drifts- og vedligeholdelsesplaner inden for udvalgets omrader.

» opgaven med at sikre et tilstreekkeligt udbud af boliger generelt set.

§ 25. Lokaldemokratiudvalget bestar af 7 medlemmer

Stk. 2 Udvalget understatter Byradets enske om med udgangspunkt i borgerens centrum, at
understatte og aktivere de ressourcer, som lokalsamfundene rummer, sa hele kommunen
bliver et endnu bedre sted at bo og leve. Lokaldemokrati, medborgerskab og en styrket dialog
mellem borgere, civilsamfund og kommune er et veesentligt element i den fortsatte udvikling af
lokalomraderne.

Stk. 3 Udvalget varetager opgaven med at videreudvikle dialogen og afpreve nye former for
borgerinddragelse og deltagelse.

Arbejdet bestar herunder af:

» administration af landsby-, centerby- og bydelssamarbejdet — herunder af landsbypulje,
centerbypulje, bydelspulje og borgerplanmidler

* udmeantning af gran pulje

+ ankerudvalg til samarbejdet med Kolding Kommunes Landsbyforum

» understgttelse af lokalomradernes initiativer til fremme af omradernes potentialer, kvaliteter og
funktionaliteter

» planer og koordinering af bydelsplaner og eventuelle andre udviklingsplaner i lokalomraderne
« prioritering af handlinger og eventuel revision af borgerplaner i de 3 centerbyer

* arbejdet med frie bymidter, Vamdrup

* outdoor-initiativer i lokalomraderne

Vederlag m.v.

§ 26. Formanden for Berne-, Skole- og Familieudvalget modtager et vederlag, som udgegr 13,8 pct.
af borgmesterens vederlag. Neestformanden for Barne-, Skole- og Familieudvalget modtager et
vederlag, som udgear 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Socialudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct. af borgmesterens
vederlag. Naestformanden for Social og Arbejdsmarked modtager et vederlag, som udger 5,73 pct.
af borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct. af
borgmesterens vederlag. Naestformanden for Arbejdsmarkedsudvalget modtager et vederlag, som
udger 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.



Stk. 4. Formanden for Senior- og Sundhedsudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct. af
borgmesterens vederlag. Naestformanden for Senior- og Sundhedsudvalget modtager et vederlag,
som udggr 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Kultur- og Eventudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct. af
borgmesterens vederlag. Naestformanden for Kultur- og Eventudvalget modtager et vederlag, som
udger 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Fritids- og ldraetsudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct. af
borgmesterens vederlag. Naestformanden for Fritids- og Idraetsudvalget modtager et vederlag, som
udger 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Plan- og Teknikudvalget modtager et vederlag, som udggr 13,8 pct. af
borgmesterens vederlag. Naestformanden for Plan- og Teknikudvalget modtager et vederlag, som
udger 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Formanden for Natur-, Miljg- og Klimaudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct.
af borgmesterens vederlag. Neestformanden for Natur-, Miljg- og Klimaudvalget modtager et
vederlag, som udgear 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 9. Formanden for Lokaldemokratiudvalget modtager et vederlag, som udger 13,8 pct. af
borgmesterens vederlag. Naestformanden for Lokaldemokratiudvalget modtager et vederlag, som
udgear 5,73 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 10. Formanden for Bgrn- og Unge-udvalget - nedsat i medfar af § 18 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade - modtager et vederlag, som udgegr 10,0 pct. af
borgmesterens vederlag. Neestformanden for Barn- og Unge-udvalget modtager et vederlag, som
udger 5,0 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 11. Neestformanden for @konomiudvalget modtager et vederlag, som udger 5,73 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 12. Den i stk. 1-11 naevnte vederlaeggelse ophgrer med udgangen af den maned, hvor
pageeldende fratreeder det enkelte hverv eller i en uafbrudt periode pa 1 maned ikke har varetaget
hvervet, indtil medlemmet pa ny varetager hvervet. Ved fraveer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption, hvor stedfortraeder af denne grund er indkaldt efter § 15, stk. 2 i styrelsesloven,
er der dog ret til vederlag i indtil 9 maneder.

§ 27. Et medlem, der pa grund af formandens sygdom, ferie eller fraveer af anden arsag er
konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, modtager i funktionsperioden vederlag
svarende til formandens vederlag forholdsmaessigt for den pageeldende periode, jf.

§ 24, stk. 1-11.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt periode pa 9 maneder.
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